
 
 

Corso: DIGITAL LEADERSHIP 

 
OBIETTIVI:  
Nel mercato del lavoro connotato da una forte impronta digital, il concetto di leadership si sta 

evolvendo vertiginosamente. Il corso Digital Leadership esplora la digitalizzazione come 

strumento che sta rivoluzionando i luoghi di lavoro, dotando i collaboratori di competenze e di 

intuizioni essenziali per navigare in questo panorama dinamico. Il corso consente di sfruttare il 

potenziale della digitalizzazione e di guidare il personale in modo efficace nell'era digitale: è 

progettato per fornire ai partecipanti una profonda comprensione delle opportunità offerte 

dalla digitalizzazione e degli strumenti di leadership strategica necessari. 

 
 

PROGRAMMA: Digital Leadership 

- La visione della leadership digitale 

- Sviluppare le competenze essenziali di leadership digitale 

- il processo decisionale basato sui dati digitali 

- la capacità di sfruttare le tecnologie 

- guidare il team attraverso trasformazioni guidate dal digitale 

- risoluzione creativa dei problemi attraverso la tecnologia 

- l'ottimizzazione dei processi nella gestione del team attraverso la tecnologia 

- attuare strutture agili che promuovono la collaborazione 

 
 
 

Durata:  24 / 32 ore (in base al regime di aiuti De Minimis o Aiuti Esenti 651) 

Costo:  1.500,00 €+iva 

Attestato:   Dichiarazione di Messa in trasparenza delle competenze 

Partecipanti: Minimo di 3 partecipanti per avvio edizione  

 

 

Per informazioni ed iscrizioni: 
Essepi Srl – Via Nazario Sauro, 101 – 20861 Brugherio (MB) 
C.F. / P.IVA – 10384450960 
Società certificata ISO 9001:2015 – Settore EA37,35 al n. 39 00 0202102 
essepiformazione@icloud.com  www.essepimb.it  
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